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Komenda kieruje Komendant przy pomocy | Zastepcy Komendanta, kierownikdéw komérek
organizacyjnych Komendy, bezposrednio podlegtych mu policjantéw i pracownikéw komérek
organizacyjnych Komendy, wyznaczonych do koordynacji pracy zespotéw.

Komendanta podczas jego nieobecnosci zastepuje | Zastepca Komendanta. W przypadku nieobecnosci
Komendanta i jego zastepcy, obowigzki Komendanta petni wyznaczony w drodze stosownej decyzji
jeden z kierownikéw komérek organizacyjnych Komendy. W/w zakres zastepstwa obejmuje
wykonywanie wszystkich funkcji Komendanta, chyba ze Komendant postanowi inaczej.

Podziat zadan miedzy Komendantem, a jego zastepca okreslajg odrebne przepisy.

Komendant wydaje decyzje lub moze upowazni¢ poszczegdlnych policjantéw lub pracownikéw do
wydawania w jego imieniu decyzji w okreslonych sprawach i wykonywania czynnosci w okreslonych
sprawach.

Komendant moze powotywac do realizacji zadan komisje, zespoty, grupy lub petnomocnika oraz
wyznaczac osoby do realizacji zleconych zadan.

Kierownicy kieruja podlegtymi im komdrkami organizacyjnymi przy pomocy zastepcéw, kierownikédw
komodrek nizszego szczebla oraz bezposrednio podlegtych policjantéw i pracownikéw. Zastepcy
wykonujg zadania okreslone w kartach opisu stanowisk pracy lub opisach stanowisk pracy, zgodnie z
udzielonymi im upowaznieniami odpowiadaja za wtasciwg ich realizacje bezposrednio przed
kierownikami.

Zespotami kierujg wyznaczeni do tego celu policjanci i pracownicy Policji. Kierownicy oraz osoby
wyznaczone do kierowania zespotami Komendy odpowiadajg za catoksztatt realizowanych zadan
wynikajacych ze szczegétowych zadan kierowanych przez nich komérek.

Obowiazki, zadania, upowaznienia i kompetencje kierownikéw i 0séb wyznaczonych do kierowania
zespotami Komendy okreslajg przepisy o organizacji hierarchicznej w Policji oraz akty kierowania
wewnetrznego Komendanta.

Kierownika podczas jego nieobecnosci zastepuje wskazany przez niego zastepca. Obowigzki kierownika,
zastepcy, policjanta lub pracownika wyznaczonego do koordynacji pracy zespotu, podczas ich
nieobecnosci petni osoba upowazniona przez Komendanta lub zastepce Komendanta nadzorujacego
dang komoérke organizacyjna.

Szczego6towe zadania komédrek organizacyjnych opracowujg kierownicy oraz policjanci i pracownicy,
uzgadniajac je z komoérkga organizacyjng Komendy wtasciwg w sprawach organizacji Policji, a nastepnie
przedstawiajg do zatwierdzenia Komendantowi, po wczesniejszym parafowaniu przez wtasciwego



(zgodnie z podziatem zadan) zastepce Komendanta.

Karty opisu stanowiska pracy i opisy stanowisk pracy sporzgdza sie w trybie i na zasadach okres$lonych
w przepisach w sprawie szczegdtowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i
innych jednostek organizacyjnych Policji.
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